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Dringelnder Fahrer
verliert Fiihrerschein

STUTTGART. Die Polizei hat am Mittwoch
einen 30-Jdhrigen wegen seiner riicksichts-
losen Fahrweise festgenommen. Der BMW-
Fahrer war gegen 15 Uhr unter anderem auf
der Unterlander StrafSe in Richtung Stamm-
heim unterwegs. Er soll teils deutlich zu
schnell gefahren und mehrfach gedriftet
sein, so dass er auch auf die Gegenfahrbahn
geriet. Er soll gedringelt sowie scheinbar
grundlos abgebremst und anschliefsend wie-
der stark beschleunigt haben. Zeugen alar-
mierten die Polizei. Beamte stoppten den
Mann, nahmen ihn vorlaufig fest und be-
schlagnahmten seinen Fiihrerschein (Hin-
weise unter Telefon 07 11/89 90 37 00). wv

Begleitete Reise
fiir Trauernde

STUTTGART. Vielen Verwitweten fillt das
Reisen alleine schwer, da im Urlaub der Ver-
lust spiirbar wird. Das Hospiz St. Martin bie-
tet deshalb eine Reise an, die dem Rechnung
tragt: Gemeinsam mit anderen verwitweten
Menschen und in Begleitung qualifizierter
und erfahrener Trauerbegleiterinnen geht es
in das Osterreichische Pitztal. Die Reise fin-
det vom 11. bis 18. Juni statt. Ndhere Aus-
kiinfte gibt es unter Telefon 07 11/65 29 07
69 oder unter hospiz@hospiz-st-martin.de.
Die Plitze sind begrenzt, um friihzeitige An-
meldung wird deshalb gebeten. red

Polizeibericht

Unter Medikamenteneinfluss
Auto gefahren

STUTTGART. Zeugen haben am Mittwoch
einen 62-Jahrigen wegen seiner geféhrden-
den Fahrweise gemeldet. So soll er auf der
Fahrt von Ludwigsburg nach Weilimdorf mit
dem Auto auf die Gegenfahrbahn geraten
sein, eine rote Ampel ignoriert und den
Fahrstreifen unachtsam gewechselt haben.
Als die Polizeibeamten bei ihm zuhause ein-
trafen, stand er unter Medikamentenein-
fluss. Er musste eine Blutprobe abgeben.
Sein Fuhrerschein wurde beschlagnahmt. vv

79-Jahriger im Zug die
Handtasche gestohlen

STUTTGART. Unbekannte haben am Mitt-
woch einer 79-Jahrigen die Handtasche aus
einem Zug im Hauptbahnhof gestohlen. Der
Trick: Einer klopfte von drauRen zur Ablen-
kung an die Scheibe, der andere griff zu. v

Eine Jesidin geht ihren Weg

Gefliichtete Miitter sind besonders schwer in Arbeit zu bringen. Aber liegt das daran, weil sie nicht arbeiten wollen? Nein, heil3t es
bei einem Jobcoaching-Projekt der Caritas. Eine Klientin bestatigt das: ,,Ich will nicht nur zu Hause sein.“ Wie ist ihre Geschichte?

Von Viola Volland

enn sie noch im Irak lebte, wiirde
\ ; s / sie sicherlich nicht arbeiten. ,,Aber
ich bin in Deutschland®, sagt Sha-
man Ali Agele, ,,und ich will nicht nur zu
Hause sein.” Die 28-jdhrige Jesidin ist jetzt
im zweiten Jahre ihrer Ausbildung zur Pfle-
gehelferin. Nicht alle aus ihrem Umfeld,
nicht alle aus ihrer Familie, finden das gut.
,Mach das bloR nicht®, ,,das ist eine schwie-
rige Arbeit®, ,,Du hast doch drei Kinder!“ Sie
hat sich einiges anhoren miissen. Aber sie
hat sich davon nicht beirren lassen. ,Ich
wollte Freiheit haben, ich wollte Selbststan-
digkeit®, sagt Shaman Ali Agele. Zum Gliick
habe sie einen tollen Mann. Er hat nicht ver-
sucht, ihr ihre Pldne auszureden. ,Er steht
voll hinter mir®, sagt sie.

L,2Erauen muss man
anders ansprechen.
Man muss aktiv
auf sie zugehen.”

Anke Beiderhase,
Projektleiterin Zifa Jobcoaching

Von sich aus wire Shaman Ali Agele aller-
dings nicht auf die Idee gekommen, sich aus-
gerechnet im Pflegeheim zu bewerben. Sie
wusste gar nicht, was das ist, kannte diese
Art Einrichtung aus ihrer Heimat nicht. Eine
Sozialarbeiterin des Caritas-Projekts Zifa
Jobcoaching riet ihr zu der Ausbildung. Und
tatsdachlich: ,Ich habe schnell einen Platz
gefunden®, sagt sie.

Laut dem jlingsten Jahresbericht des Job-
centers Stuttgart sind ,insbesondere ge-
fliichtete erziehende Frauen (. ..) teilweise
schwer zu erreichen und nur mit iiberdurch-
schnittlichem Aufwand fiir berufliche oder
bildungsspezifische Angebote zu motivie-
ren”. Hier bediirfe es ,,neuer und innovativer
Zugangswege, die {iber die klassischen Stra-
tegien und Angebote hinausgehen.” Genau
diese Erfahrung hat man auch bei dem Pro-
jekt Zifa gemacht.

»,Die Frauen muss man anders anspre-
chen®, sagt die Projektleiterin Anke Beider-
hase. Man miisse aktiv auf sie zugehen, er-
Kklart sie. Zifa war 2016 gestartet. Seit 2019
gibt es einen Frauenschwerpunkt. Der Frau-
enanteil bei den Teilnehmenden liegt inzwi-
schen bei mehr als 60 Prozent. Fiir Beiderha-
se ist das ein Signal: ,Viele Frauen wollen
arbeiten.”Es gelte aber, Hindernisse und Wi-
derstinde zu {iberwinden, zudem miisse
man bei den Frauen lange dranbleiben.
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Shaman Ali Agele vor der Schule fiir Pflegeberufe von Leben und Wohnen

ZIFA Bei Zifa sind bisher
rund 470 Menschen beraten
worden, davon konnten laut
Caritas 260 in Arbeit, Ausbil-
dung oder in Praktika ver-
mittelt werden. Konkret 50
davon starteten spater eine
Ausbildung. Finanziert wird
Zifa Uber die Di6zese Rot-
tenburg-Stuttgart, die
Gelder fiir den Schwerpunkt
Frauen kommen von der
Deutschen Fernsehlotterie
und der Margarethe-Miiller-
Bull-Stiftung.

Die Caritas hat das Projekt wissenschaft-
lich von der Hochschule Esslingen begleiten
lassen. Dass der aufsuchende Ansatz in den
Fliichtlingsunterkiinften wichtig ist, um
Frauen zu erreichen und in Arbeit zu vermit-
teln, ist auch ein Ergebnis der Studie. Gerade
gefliichtete Miitter seien mangels Kinderbe-
treuung stéarker an den Ort gebunden, erldu-

Baden-Wirttemberg 1968 und heute

Was hat sich verandert?

Zoomen Sie sich in die Vergangenheit: Wir laden unsere Leser ein,
die faszinierende Aussicht auf Baden-Wiirttemberg zu geniefsen —
heute und 1968. Dank der detaillierten Luftaufnahmen konnen Sie
genau nachvollziehen, was sich in den letzten 50 Jahren verdandert

hat.

Jetzt erleben

STUTTGARTER
ZEITUNG

BeFF Die Kontaktstellen
Frau und Beruf in Baden-
Wiirttemberg (BeFF) unter-
stiitzt ebenfalls gefliichtete
Frauen und Migrantinnen:
Uber ein Mentorinnen-Pro-
gramm. Die Zielgruppe die-
ses Programms hat ein ho-
hes Bildungsniveau. 357
Frauen haben seit 2017 an
dem Programm teilgenom-
men, allein 2021 waren es
79 Mentees und 77 Mento-
rinnen - die Uberwiegende
Mehrheit Akademikerinnen.

Fast ein Drittel der Teilneh-
merinnen aus 2021 hatte
eine Arbeitsstelle oder eine
selbststandige Tatigkeit auf-
genommen, heil3t es bei
BeFF. Die Begleitung dauert
in der Regel sechs bis zwolf
Monate. Nachster Pro-
grammstart ist in diesem
Monat. Interessierte aus der
Region Stuttgart konnen
sich direkt an die Kontakt-
stelle wenden, und zwar per
E-Mail an i.muenzer@beff-
frauundberuf.de. v

tert Beiderhase. Ein Teil der Frauen sei zu-
dem nicht beim Jobcenter, sondern bei der
Agentur filir Arbeit angedockt. Letztere wiir-
den ,,nicht so eng betreut”, berichtet sie.
Auch Shaman Ali Agele war als Jesidin bei
der Agentur fiir Arbeit angebunden. Zu Zifa
kam sie, weil sie damals in der Fliichtlings-
unterkunft in der Tunzhofer Strafie lebte, in
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der das Projekt sein Biiro hat. Zuerst hatte sie
es mit der einjdhrigen Ausbildung zur Pfle-
gehelferin versucht. Doch ihr Deutsch war
nicht gut genug. Sie wechselte deshalb in
den zweijdhrigen Ausbildungsgang. Die
Ausbildung zur Pflegehelferin und die Haus-
wirtschafterausbildung konnten jeweils um
ein Jahr gestreckt werden, dann sei der
Deutschkurs integriert, sagt Beiderhase. Sie
empfiehlt diese beiden Ausbildungen des-
halb gerne gefliichteten Frauen. Jetzt lduft es
bei Shaman Ali Agele. ,Mir macht die Arbeit
SpalR®, sagt die Jesidin, die seit Anfang 2016
in Stuttgart lebt. Sie sagt nicht nur, dass ihr
Deutsch schon viel besser geworden sei, man
hortes auch.

Aber ohne ihren Mann wire es nicht ge-
gangen. ,Ich habe wirklich Gliick gehabt®
sagt sie, die Ehe war arrangiert. Oft kommt
sie spat nach Hause. Er kiimmere sich um die
Kinder und profitiert auf seine Art. Die drei
brachten ihrem Papa Deutsch bei. ,Er kann
es schon tiberraschend gut“, sagt Shaman Ali
Agele. Sie will weitermachen. Wenn sie im
Sommer die Helferausbildung geschafft hat,
hingt sie die generalisierte Ausbildung
dran: Pflegefachfrau ist ihr nachstes Ziel.

Esslingerin im Finale des
Griinderinnenwetthewerbs

Carola Epple und ihr Start-up-Team unterstiitzen Psychotherapeuten
bei der Behandlung von Angstpatienten mithilfe von Virtual Reality.

Von Elke Hauptmann

nd die Siegerin ist: Carola Epple aus
l I Esslingen. Beim dritten Female
Founders Cup hat die Geschiftsfiih-
rerin der Lab E GmbH mit ihrer Idee ,,Virtual-
ly There® die Jury iiberzeugt und damit das
Ticket fiir das Landesfinale des Wettbewerbs
»Start-up BW Elevator Pitch® am 22. Juli ge-
16st. Der Preis ist mit 500 Euro
dotiert. Das Griinderteam, zu
dem ihr Ehemann Frank
Schmidt sowie die Yoga- und
Meditationslehrerin Kim
Gorchs gehoren, ist auf Virtual
Reality (VR) spezialisiert.
Baden-Wiirttemberg  ist
das einzige Bundesland, das
einen Griindungswettbewerb
fiir weibliche Start-ups aus-
richtet. Wirtschaftsministerin
Nicole Hoffmeister-Kraut hob
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Arbeit von fast drei Jahren zu erklaren sei
nicht so einfach gewesen, raumt Epple ein.
Doch die Idee ist an sich simpel: ,Unsere vir-
tuellen Entspannungsszenarien und Virtu-
al-Reality-Meditationen bringen erholsame
Pausen in den Alltag.“ Manchmal muss man
das Leben eben durch eine spezielle VR-Bril-
le sehen: Mit dem Hightech-Hilfsmittel ge-
langt man schnell an einen Wunschort - in
die Berge zum Sonnenaufgang
oder an einen Sandstrand
unter Palmen. Viele der 360-
Grad-Videos hitten sie und
ihr Mann in den Urlauben auf-
genommen, einen grofSen Teil
habe die , digitale Nomadin®
Kim Gorchs beigesteuert.

Die kleinen Auszeiten sind
nicht nur fiir gestresste Men-
schen gedacht, die ein paar
Minuten Ruhe suchen. Dass
sie auch heilsam seien, wiir-

bei der Pramierung die Bedeu- »ES ste'cken BIUt,,’ den Studien belegen, betont
tung von Start-ups von Frauen schwelﬁ und Trénen die Medienwissenschaftlerin.
fiir Wirtschaft und Gesell- inunserem Produkt. Mit den virtuellen Szenarien

schaft hervor: Thr Ideenreich-
tum, ihre Innovationskraft
und ihre unternehmerische
Empathie wiirden sie ,zu
Wegbereiterinnen und wichti-
gen Triebfedern fiir einen
starken Mittelstand“ machen.

Zehn Griinderinnen und von Frauen ge-
fiihrte Start-ups hatten die Gelegenheit, ihre
Produkte oder Dienstleitungen vorzustellen.
In die Bewertung flossen verschiedene Krite-
rien ein, zum Beispiel der Kundennutzen, die
Marktchancen und die Nachhaltigkeit des
Geschiftsmodells. In nur drei Minuten die

Carola Epple,

Ende November waren
wir kurz davor,
alles aufzugeben.*

Start-up-Griinderin

unterstiitzt das Start-up Psy-
chotherapeuten, Heilprakti-
ker fiir Psychotherapie und
psychologische Coaches da-
bei, Patienten bei der Angst-
bewiltigung zu behandeln.
Den Preis zu gewinnen be-
deute ihr viel, betont Epple. ,.Es stecken Blut,
SchweifSs und Trénen in unserem Produkt.
Ende November waren wir kurz davor, alles
aufzugeben®, gibt die junge Mutter offen zu.
Nun gehe man umso motivierter ans Werk.
Bis zum Landesfinale will das Team die Idee
ausbauen: ,,Bis Juli wird viel passieren.”



